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PENDAHULUAN 
 

Berdasarkan Peraturan Otoritas Jasa Keuangan  No. 48/POJK.03/ 2017 

tanggal  12 Juli 2017 tentang Transparansi Kondisi Keuangan Bank Perkreditan dan 

SEOJK No.39/SEOJK.03/2017 tentang Laporan Tahunan dan Laporan Keuangan 

Publikasi BPR, PT BPR BKK GROGOL (Perseroda) menyampaikan Laporan Tahunan 

dimaksud periode 2023.Berkat Rahmat Allah SWT kami dapat melalui tahun 2023, 

berikut kami sampaikan perkembangan bank kami melalui Laporan Tahunan PT 

BPR BKK GROGOL(Perseroda) periode 31 Desember 2023. 

Secara menyeluruh kinerja bank kami tahun 2023 menunjukkan kurang 

maksimal. Hal tersebut tercermin dari adanya pencapaian laba di tahun 2023, 

kenaikan NPL, peningkatan kemampuan pelemparan kredit dari tahun tidak 

tercapai.Hal tersebut tidak terlepas dari dukungan pemegang saham, pengurus, 

staff, karyawan-karyawati yang bahu membahu membentuk satu tim yang solid 

dan senantiasa berkomitmen untuk mewujudkan Visi dan Misi perusahaan.  

Sinergi antar mitra usaha, merupakan penunjang yang tidak pernah surut-

surut memberikan kami peluang untuk dapat terus tumbuh, berkembang, eksis 

memberikan layanan prima dan kesempatan untuk ikut serta dalam usaha 

pemerintah meningkatkan taraf hidup masyarakat melalui pembiayaan dalam 

pasar yang persaingannya semakin ketat. 

Demikian yang dapat kami sampaikan semoga Laporan Tahunan ini dapat 

menjadi sumber informasi dan acuan mengenai perkembangan Bank kami. 

Semoga ditahun mendatang kami dapat menjadi lebih baik lagi, semakin berbenah 
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diri, matang dan lebih mantap untuk menapak masa depan demi tercapainya 

tujuan perusahaan. 

DATA PERUSAHAAN 

a. Nama BPR :  PT BPR BKK GROGOL(Perseroda) 

b. Status BPR :  Konvensional 

c. Badan Hukum :  PT (Perusahaan Terbatas). 

d. Izin Usaha : KEP-99/KO.0301/2019 Tanggal 27 September 2019 

e. Akta Pendirian :  Anggaran Dasar Nomor 2 Tanggal 1 Agustus 2019 

Notaris Totok Sumaryoto, SH, MKn. 

f. NIB :  9120113010634 

g. NPWP :  92.474.591.2-532.000 

h. Visi : Tumbuh Sehat Sejahtera 

i. MISI : - Menjadi Penggerak Pengembangan Ekonomi 

Daerah. 

  -    Menjadi Sumber Pendapatan Aseli Daerah. 

  -    Meningkatkan Kesejahteraan Lingkungan 

Stakeholders). 

 

A. INFORMASI UMUM 

 PT BPR BKK GROGOL(Perseroda) adalah perubahan dari PD BPR BKK 

GROGOL yang merupakan BPR hasil merger dari 4 (empat) PD. BPR BKK, 

yaitu PD BPR BKK GROGOL, PD BPR BKK Baki, PD BPR BKK Mojolaban, PD BPR 

BKK Bendosari, berdasarkan akta merger nomor 15 tanggal 9 Nopember 

2012 oleh Notaris Murtini, SH, dengan anggaran dasar berdasarkan akta 

notaris nomor 16 tanggal 9 Nopember 2012 oleh Notaris Murtini, SH. 
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PD BPR BKK GROGOL berubah menjadi PT BPR BKK GROGOL (Perseroda) 

berdasarkan Akta Pendirian Aanggaran Dasar Nomor 2 tanggal 1 Agustus 

2019 Notaris Totok Sumaryoto, SH, MKn. Dan ijin usaha dari OJK KEP-

99/KO.0301/2019 tanggan 27 September 2019. 

1) Susunan Kepengurusan dan Pejabat Eksekutif 

a) Komisaris Utama : Drs. BUDI SANTOSO, M.Si.  

- Tempat Lahir : BOYOLALI 

- Tanggal Lahir : 24 Desember 1963 

- Agama : Islam 

- Alamat Rumah : Jl. Diponegoro X/96 RT 003 

RW 006 Banyumanik Kota 

Semarang 

- Riwayat Pekerjaan :  

1. Tahun 1994 Kasubsi Pemb Ideologi Kantor Sospol 

2. Tahun 1996 Kasubsi PEMILU 

3. Tahun 1996 Kasubag Mutasi Pegawai II pd Bag MPD 

4. Tahun 1998 Kasubag Mutasi Pegawai II pd Bag MPP 

5. Tahun 1999 Kasubag Formasi pd Bag PP 

6. Tahun 2001 Kasubid Jabatan BKD 

7. Tahun 2002 Kabid Perencanaan & Pengembangan 

Pegawai BKD 

8. Tahun 2008 Kabid Pengembangan Pegawai 

9. Tahun 2009 Kepala Biro Bina Sosial 

10. Tahun 2011 Kepala Dinas Pemuda & olah Raga 

11. Tahun 2019 Staf Ahli Gubernur Jawa Tengah Bidang 

Kemasyarakatan Dan Sumber Daya Manusia. 

12. Tahun 2022 sd Sekarang Kepala Satuan Polisi Pamong 

Praja Provinsi Jawa Tengah. 
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b) Anggota Dewan Komisaris  : DIAN KURNIATI, S.E, M.M. 

- Tempat Lahir : SUKOHARJO 

- Tanggal Lahir : 17 Desember 1965 

- Agama : Islam 

- Alamat Rumah : Jl. Veteran No. 24-25 RT 002 

RW 007 Jetis Sukoharjo 

Sukoharjo 

- Riwayat Pekerjaan :  

1. Tahun 2001 Kasubag Belanja Modal (BPKD) 

2. Tahun 2006 Kabid Perbendaharaan (DPPKAD) 

3. Tahun 2013 Kabid Pendapatan (DPPKAD) 

4. Tahun 2017-Sekarang Kabag Perekonomian Dan 

SDA 

 

c) Direktur Utama : ASEP DADAN SURYA DARMA, S.T 

- Tempat Lahir : INDRAMAYU 

- Tanggal Lahir : 12 Februari 1974 

- Agama : Islam 

- Alamat Rumah : Permata Kopo Blok C RT 

006 RW 014 Sayati 

Margahayu Bandung 

- Riwayat Pekerjaan : 

1. Tahun 2000 – 2007 di PT Karmindo Apprakon Sebagai 

Staff IT. 

2. Tahun 2003 – 2007 di Kantor Akuntan Publik ARH & J 

sebagai Auditor. 

3. Tahun 2008 – 2009 di PD BPR KertaRaharja 

Kab.Tangerang Sebagai SPI. 
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4. Tahun 2011 – 2014 di PD BPR LPK LEUWILIANG sebagai 

Anggota Dewan Pengawas. 

5. Tahun 2013 – 2017 di PT LKM Kab.Bogor sebagai 

Anggota Komisaris. 

6. Tahun 2011- 2017 di PD BPR LPK PANCORAN MAS 

sebagai Anggota Dewan Komisaris. 

7. Tahun 2011 – 2017 di PD BPR LPK PARUNG PANJANG 

sebagai Anggota Dewan Komisaris.  

8. Tahun 2016 - 2017 di PD BPR LPK PARUNG PANJANG 

sebagai Dewan Pengawas merangkap Penanggung 

Jawab Operasional. 

9. Tahun 2017 – 2021 di PD BPR LPK PARUNG PANJANG 

sebagai Direktur Utama. 

10.Tahun 2023 di  PT BPR BKK GROGOL(Perseroda) sebagai 

Direktur  Utama 

d) Direktur Umum Dan Kepatuhan : MARDIYANTA, S.E. 

- Tempat Lahir : SUKOHARJO 

- Tanggal Lahir : 23 Agustus 1970 

- Agama : Islam 

- Alamat Rumah : Jl.Merapi 25 RT 002 RW 

007 Madyorejo Jetis 

Sukoharjo 

- Riwayat Pekerjaan : 

1. Tahun 1994-2004 di PD BPR BKK Grogol sebagai Staf 

Pembuku 

2. Tahun 2004-2009 di PD BPR BKK Grogol sebagai 

Pembuku 

3. Tahun 2009 – 2012 di PD BPR BKK Grogol Sebagai SPI. 
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4. Tahum 2012 -2015 di PD BPR BKK Grogol Sebagai 

Pimpinan Cabang Baki. 

5. Tahun 2015 – 2016 di PD BPR BKK GROGOL sebagai 

Kasi Pelayanan KPO 

6. Tahun 2016 – 2017 di PD BPR BKK GROGOL sebagai 

Kasi Pemasaran KPO 

7. Tahun 2017- 2018 di PD BPR BKK GROGOL sebagai PE 

Kepatuhan,MR,APU & PTT. 

8. Tahun 2018 – 2020 di PT BPR BKK 

GROGOL(Perseroda) sebagai Kepala Bidang 

Pemasaran. 

9. Tahun 2020 – 2023 di PT BPR BKK 

GROGOL(Perseroda) sebagai PE Audit Intern. 

10. Tahun 2023  di PT BPR BKK GROGOL (Perseroda) 

sebagai Direktur Umum dan Kepatuhan. 

                                    

e) PE.Audit Intern : SIGIT ARY HASNANTO,S.Pd 

- Tempat Lahir : SUKOHARJO 

- Tanggal Lahir : 10 Desember 1969 

- Agama : Islam 

- Alamat Rumah : Kumbulan RT 003 RW 010 

Gentan Bendosari 

Sukoharjo 

- Riwayat Pekerjaan : 

1. Tahun 1993-2012 di PD BPR BKK Mojolaban. 

2. Tahun 2013-2015 di PD BPR BKK GROGOL sebagai Kasubid 

SDM & Rutang. 

3. Tahun 2015-2020 di PT BPR BKK GROGOL (Perseroda) 

sebagai Pimpinan Cabang Bendosari. 
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4. Tahun 2020-2021 di PT BPR BKK GROGOL (Perseroda) 

sebagai Kasubid Likuiditas & Dana. 

5. Tahun 2021– 2022 di PT BPR BKK GROGOL (Perseroda) 

sebagai PE Kepatuhan, MR, APU & PPT. 

6. Tahun 2022– 2023 di PT BPR BKK GROGOL (Perseroda) 

sebagai Pimpinan Cabang Mojolaban 

7. Tahun 2023-Sekarang di PT BPR BKK GROGOL (Perseroda) 

sebagai Audit Intern. 

f) PE. Kepatuhan, MR, APU & PPT : HARTINI.,S.Pd 

- Tempat Lahir : SUKOHARJO 

- Tanggal Lahir : 7 Januari 1971 

- Agama : Islam 

- Alamat Rumah : Jarak RT. 001 RW. 002 

Tanjung Nguter Sukoharjo 

- Riwayat Pekerjaan : 

1. Tahun 2002-2005 di PD BPR BKK GROGOL sebagai Staf 

Dana. 

2. Tahun 2005-2012 di PD BPR BKK GROGOL sebagai Staf 

Kredit. 

3. Tahun 2013-2015 di PD BPR BKK GROGOL sebagai 

Kabid Manajemen Resiko. 

4. Tahun 2015-2017 di PD BPR BKK GROGOL sebagai 

Ketua SKAI. 

5. Tahun 2017–2022 di PT BPR BKK Grogol sebagai 

Pimpinan Cabang Mojolaban. 

6. Tahun 2022 -2023 di PT BPR BKK Grogol (Perseroda) 

sebagai Pimpinan Cabang Bendosari 

7. Tahun 2023 – Sekarang di PT BPR BKK Grogol 

(Perseroda) sebagai PE Kepatuhan,MR,APU & PTT 
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g) Kepala Bagian Pemasaran : SRI WAHYUNINGSIH,S.E 

- Tempat Lahir : SUKOHARJO 

- Tanggal Lahir : 29 Agustus 1979 

- Agama : Katholik 

- Alamat Rumah : Larangan RT 001 RW 003 

Larangan Gayam 

Sukoharjo 

- Riwayat Pekerjaan : 

1. Tahun2000-2002 di PD BPR BKK GROGOL sebagai staf 

petugas pos (Kredit dan Tabungan). 

2. Tahun 2002-2009di PD BPR BKK GROGOLsebagaiKepala 

Bagian Dana. 

3. Tahun 2009-2012 di PD BPR BKK GROGOL sebagai 

Pembuku 

4. Tahun 2012-2015 di PD BPR BKK GROGOL sebagai Staf 

Pembuku 

5. Tahun 2015-2018 di PD BPR BKK GROGOL sebagai 

Kasubid Pembuku, Pelaporan dan IT. 

6. Tahun 2019 – 2023 di PT BPR BKK GROGOL(Perseroda) 

sebagai Kabid Umum. 

7. Tahun 2023- Sekarang di PT BPR BKK 

GROGOL(Perseroda) sebagai Kepala Bagian Pemasaran 

 

h) Kepala Bagian Umum: WINARSIH, S.E 

- Tempat Lahir : KLATEN 

- Tanggal Lahir : 09 Juli 1970 

- Agama : Islam 

- Alamat Rumah : Klegen, Rt. 004, Rw. 004, 

Bowan, Delanggu, Klaten 
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- Riwayat Pekerjaan : 

1. Tahun 1997-2012 di PD BPR BKK Baki. 

2. Tahun 2013-2015 di PD BPR BKK GROGOL sebagai 

Kasubid Akuntansi, Pelaporan & IT. 

3. Tahun 2015 -2018 di PT BPR BKK GROGOL(Perseroda) 

sebagai Kabid Umum. 

4. Tahun 2019 -2022 di PT BPR BKK GROGOL (Perseroda) 

sebagai Pimpinan Kantor Operasional. 

5. Tahun 2023 - Sekarang di PT BPR BKK 

GROGOL(Perseroda) sebagai Kepala Bagian UMUM 

 

i) Pimpinan KPO: JOKO SRIYONO,S.E 

- Tempat Lahir : BOYOLALI 

- Tanggal Lahir : 09 Januari 1977 

- Agama : Islam 

- Alamat Rumah : Jetak RT 002 RW 003 

Wonorejo Gondangrejo 

Karanganyar 

- Riwayat Pekerjaan : 

1. Tahun 2009-2012 di PD BPR BKK Baki 

2. Tahun 2013-2019 di PD BPR BKK GROGOL sebagai Kasi 

Pemasaran Kantor Cabang Bendosari 

3. Tahun 2019-2021 di PT BPR BKK GROGOL(Perseroda) 

sebagai Kasi Pemasaran Kantor Cabang Bendosari 

4. Tahun 2021-2023 di PT PT BPR BKK 

GROGOL(Perseroda) sebagai Kasi Pemasaran Kantor 

Cabang Mojolaban 

5. Tahun 2023 di PT BPR BKK GROGOL(Perseroda) 

sebagai Pimpinan Cabang  Bendosari 
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6. Tahun 2023 – Sekarang di PT BPR BKK 

GROGOL(Perseroda) sebagai Pimpinan Kantor Pusat 

Operasional 

 

j) Pimpinan Kantor Cabang Baki: SRI MULYANI,S.H. 

- Tempat Lahir : SUKOHARJO 

- Tanggal Lahir : 20 Maret 1978 

- Agama : Islam 

- Alamat Rumah : Carangan RT 001 RW 008 

Baluwarti Pasarkliwon 

Surakarta 

- Riwayat Pekerjaan : 

1. Tahun 2003-2005 di PD BPR BKK Bendosari 

sebagaiPegawai Kontrak. 

2. Tahun 2006-2010 di PD BPR BKK Bendosari sebagaiStaf 

Dana. 

3. Tahun 2010-2012 di PD BPR BKK GROGOL sebagai Staf 

Kredit Cabang        Bendosari. 

4. Tahun 2012-2019 di PD BPR BKK GROGOL sebagai 

Admin Kredit Cabang Bendosari. 

5. Tahun 2019-2019 di PD BPR BKK GROGOL sebagai 

Kasubid NPL. 

6. Tahun 2019-2020 di PT BPR BKK GROGOL(Perseroda) 

sebagai Kasubid NPL & AMU. 

7. Tahun 2020-2023 di PT BPR BKK GROGOL(Perseroda) 

sebagai Pimpinan Cabang Baki. 

8. Tahun  Juni –  02 Oktober  2023 di PT BPR BKK 

GROGOL(Perseroda) sebagai Pimpinan Kantor Pusat 

Operasional 
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9. Tahun 2023 di PT BPR BKK GROGOL(Perseroda) sebagai 

Pinpinan Cabang Baki 

 

k) Pimpinan Kantor Cabang Mojolaban: DEWI NUR SUSILASTUTI, S.E. 

- Tempat Lahir : SURAKARTA 

- Tanggal Lahir : 6 Juni 1976 

- Agama : Islam 

- Alamat Rumah : Jl. Sadewa Blok P-4 RT 002 

RW 014 Grogol Indah 

Telukan Sukoharjo 

- Riwayat Pekerjaan : 

1. Tahun 2013–2015 di PD BPR BKK GROGOL sebagai 

Pegawai Kontrak. 

2. Tahun 2015–2017 di PD BPR BKK GROGOL sebagai Teller 

di KPO. 

3. Tahun 2017-2019 di PD BPR BKK GROGOL sebagai 

Kasubid NPL & AMU. 

4. Tahun 2019- 9 Mei 2019 di PD BPR BKK GROGOLA sebagai 

Kasubid AMU. 

5. Tahun  2019 - Mei 2020 di PT BPR BKK 

GROGOL(Perseroda) sebagai Kasubid SDM & Rutang. 

6. Tahun 2020- 2022 di PT BPR BKK GROGOL(Perseroda) 

sebagai Pimpinan Cabang Bendosari. 

7. Tahun 2022- 2023  di PT BPR BKK GROGOL(Perseroda) 

sebagai PE Kepatuhan, MR, APU & PPT. 

8. Tahun 2023 – Sekarang di PT BPR BKK 

GROGOL(Perseroda) sebagai Pimpinan Cabang 

Mojolaban 
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l) Pimpinan Kantor Cabang Bendosari: : SUTARDI, S.E. 

- Tempat Lahir : SUKOHARJO 

- Tanggal Lahir : 23 JUNI 1973 

- Agama : Islam 

- Alamat Rumah : Jendulan RT 002 RW 004 

Daleman Nguter 

Sukoharjo 

- Riwayat Pekerjaan : 

1. Tahun 1999 – 2013 di PD BPR BKK GROGOL sebagai AO 

2. Tahun 2013 – 2016 di PD BPR BKK GROGOL sebagai Staff 

IT 

3. Tahun 2016 – 2019 di PD BPR BKK GROGOL sebagai Kasi 

Pemasaran di Kantor Cabang Baki 

4. Tahun 2019 di PD BPR BKK GROGOL sebagai Kasi 

Pelayanan Kantor Cabang Mojolaban 

5. Tahun 2019 – 2023 di PT BPR BKK GROGOL(Perseoda) 

sebagai  Kasi Pemasaran Cabang Bendosari 

6. Tahun 2023- Sekarang di PT BPR BKK 

GROGOL(Perseroda) sebagai Pimpinan Cabang Bendosari  

2) Kepemilikan 

Modal Dasar PT BPR BKK GROGOL (Perseroda) sebesar: 

Rp.60.000.000.000,- (Enam puluh milyar rupiah), sedangkan Modal 

yang telah disetor sebesar Rp.16.760.000.000,- (Enam belas milyar 

tujuh ratus enam puluh juta rupiah), sehingga susunan kepemilikan 

modal sebagai berikut.: 

a. Pemerintah Propinsi Jawa Tengah Rp.6.910.000.000,- (41,23%) 

b. Pemerintah Kabupaten Sukoharjo Rp.9.850.000.000,- (58,77%). 
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3) Perkembangan Usaha 

a) Riwayat Ringkas 

(1) PD BPR BKK GROGOL merupakan BPR hasil  merger  dari 4 

(empat)  PD BPR BKK, yaitu PD BPR BKK Grogol, PD BPR BKK 

Baki, PD BPR BKK Mojolaban, PD BPR BKK Bendosari 

berdasarkan akta merger nomor 15 tanggal 9 Nopember 

2012 oleh Notaris Murtini, SH , dengan anggaran dasar 

berdasarkan akta notaris nomor 16 tanggal 9 Nopember 

2012 oleh Notaris Murtini, SH., serta perubahan Anggaran 

Dasar dengan Akta No. 59, Tanggal 30 April 2013 oleh 

Notaris Murtini, SH. 

(2) PD BPR BKK GROGOL  mulai beroperasi pada tanggal 12  

Nopember 2012. 

(3) PD BPR BKK GROGOL bergerak di bidang Jasa Perbankkan 

(4) PD BPR BKK GROGOL sebagai Kantor Pusat yang berlokasi 

di JL.Raya Grogol No. 55 , Grogol, Sukoharjo. 

(5) PD BPR BKK GROGOL berubah menjadi PT BPR BKK 

GROGOL (Perseroda) berdasarkan Akta Pendirian 

Aanggaran Dasar Nomor 2 tanggal 1 Agustus 2019 Notaris 

Totok Sumaryoto, SH, MKn. Dan ijin usaha dari OJK KEP-

99/KO.0301/2019 tanggal 27 September 2019. 
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b) Ikhtisar data Keuangan Per 31 Desember 2023 (Dalam Ribuan 

Rupiah) 

Pos-Pos  31 Desember 2023 

PENDAPATAN DAN BEBAN OPERASIONAL   

Pendapatan Bunga   

Bunga Kontraktual 7.800.317  

Amortisasi Provisi           530.145  

Amortisasi Biaya Transaksi                   -  

Jumlah Pendapatan Bunga 8.330.462 

Beban Bunga 1.579.363  

Bunga Kontraktual                   -  

Amortisasi Biaya Transaksi           -  

Jumlah Beban Bunga 1.579.363  

Jumlah Pendapatan Bunga – Bersih 6.751.099  

Pendapatan Operasional Lainnya 2.223.438 

JUMLAH PENDAPATAN OPERASIONAL 8.974.537 

Beban Penyisihan Penghapusan Aset Produktif 2.114.712  

Beban Pemasaran 166.523 

Beban Penelitian dan Pengembangan -                                                    

Beban Administrasi dan Umum 5.814.167 

Beban Operasional Lainnya 269.863 

JUMLAH BEBAN OPERASIONAL 8.365.265 

LABA (RUGI) OPERASIONAL 609.272 

PENDAPATAN DAN BEBAN NON OPERASIONAL   

Pendapatan Non Operasional 90.977 

Beban Non Operasional 38.679  

Kerugian Penjualan Aset -  

Lain-Lain -  

PENDAPATAN (BEBAN) NON OPERASIONAL 52.298 

LABA (RUGI) SEBELUM PAJAK PENGHASILAN 661.570 

TAKSIRAN PAJAK PENGHASILAN 112.731 

LABA (RUGI) BERSIH 548.839 

 



PT BPR BKK GROGOL 
(Perseroda) 

LAPORAN TAHUNAN 

2023 
 

15 

 

c) Rasio Keuangan Per 31 Desember 2023 

Rasio – Rasio (%) 

a. NPL 27,49 % 

b. KPMM 58,85 % 

c. LDR 72,13 % 

d. ROA 0,74 % 

e. KAP 13,32 % 

f. PPAP 100,00 % 

g. BOPO 94,23 % 

h. Cash Ratio 21,31 % 

Penjelasan NPL Tahun 2023 = 27,49%  

PT BPR BKK GROGOL (Perseroda) telah mengalami penurunan 

NPL sebesar 1,78% dibanding tahun 2022 yaitu 29,27% menjadi 

27,49%. Upaya utama untuk menurunkan NPL adalah ekspansi 

kredit dan penyelesaian kredit bermasalah. 

a) Perkembangan Usaha 

 (dalam ribuan rupiah)  

NO URAIAN TH 2023 TH 2022 
PERKEMBA

NGAN 
% 

1. KYD 49.969.583 41.059.725 8.909.858 121,70% 

2. Tabungan 62.747.248 59.639.983 3.107.265 105,21% 

3. Deposito 6.530.200 6.140.500 389.700 106,35% 

4. Asset 94.307.775 90.390.105 3,917.670 104,33% 

5. Laba/Rugi 661.569 727.677 -66.108 90,92% 

 

Kondisi Keuangan PT BPR BKK GROGOL (Perseroda) tahun 2023 

mengalami kenaikan dibanding tahun 2022 yang belum tercapai 

hanya di Laba. 
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Target dan Realisasi Tahun 2023 
                                                                                                                                                                                       (dalam ribuan rupiah) 

NO URAIAN RENCANA REALISASI VARIANCE % 

1. KYD 53.646.087 49.969.583 -3.676.504 93.15% 

2. Tabungan 61.553.188 62.747.248 1.194.060 101,94% 

3.  Deposito 6.299.992 6.530.200 230.208 103.65% 

4. Asset 94.142.763 94.307.775 165.012 100,18% 

5. Laba/Rugi 2.232.893 661.569 -1.571.324 29.63% 

 

Dari tabel tersebut diatas nampak bahwa kinerja PT BPR BKK 

GROGOL (Perseroda) belum tercapai pada posisi Kredit dan Laba 

sesuai rencana kerja yang dibuat 

4) Strategi Dan Kebijakan Manajemen 

a. Kebijakan yang telah diambil Direksi dalam Tahun 2023 antara 

lain: 

1) Bidang Dana: 

a) Menjaga likuiditas dengan memperhatikan 

ketentuan Bank sehat. 

b) Menerapkan suku bunga bersaing 

2) Bidang Kredit: 

a) Melaksanakan prinsip kehati-hatian dalam 

penyaluran dana. 

b) Pemberian kredit diarahkan pada kredit potong gaji 

(kredit perangkat) dan Kredit PNS. 

c) Tetap mengupayakan keseimbangan antara 

kemampuan menghimpun dana dan penyaluran 

dana 

d) Restrukturisasi Relaksasi Kredit. 
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3) Bidang SDM 

a) Menciptakan keseimbangan jumlah tenaga kerja 

yang ada dengan ruang lingkup tugas dan tanggung 

jawab. 

b) Meningkatkan kualitas SDM dan moral SDM melalui 

pendidikan dan latihan secara berkelanjutan yang 

diselenggarakan oleh Lembaga Sertifikasi, FBB, 

Perbarindo, Perbamida maupun intern Bank. 

4) Bidang Lainnya: 

a) Mengupayakan penyelesaian kredit bermasalah 

dengan mengintensifkan dengan Gugatan 

Sederhana atau Lelang agunan. 

b) Meningkatkan pelayanan kepada masyarakat  

c) Meningkatkan efisiensi biaya. 

b. Identifikasi Risiko 

1) Risiko penyaluran kredit dengan mentaati prosedur 

pemberian kredit yang telah ditetapkan. 

2) Peningkatan analisis kredit yang lebih akurat. 

3) Pengikatan agunan sesuai prosedur yang benar. 

4) Monitoring terhadap kredit yang telah direalisasikan. 

5) Menangani setiap permasalahan kredit yang ada, dan 

6) Identifikasi risiko operasional, antara lain: 

a) Mengenali calon nasabah. 

b) Mengenali keaslian uang rupiah. 

c) Mengelola Likuditas. 

d) Melakukan pencatatan pembukuan dan pelaporan yang 

benar. 
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c. Pengukuran Risiko 

1) Risiko Kredit yaitu dengan membandingkan antara kredit 

lancar dengan kredit tidak lancar (NPL). 

2) Risiko lain menggunakan metode pengukuran sesuai rasio 

keuangan. 

d. Pemantauan Risiko 

Melaksanakan evaluaasi secara berkelanjutan dan teratur 

terhadap risiko di masing-masing bidang dan/ aspek. 

e. Pengendalian Risiko 

1) Menjaga kecukupan permodalan baik minimal 8%. 

2) Menjaga tingkat kelancaran kredit yang diberikan, dengan 

analisa yang sehat dan akurat serta mengantisipasi tingkat 

resiko pengembalian dengan membentuk cadangan aktiva 

produktif sesuai aturan POJK. 

3) Menjaga tingkat kebutuhan likuditas bank dan 

mengantisipasi terhadap resiko spread negative biaya 

bunganya dengan menempatkan sementara seluruh dana 

idle pada bank lain. 

4) Selalu menjaga efisiensi dan efektifitas terhadap tenaga, 

biaya dan waktu. 

5) Menjalankan prinsip Know Your Customer (KYC) 

sebagaimana saat ini telah diganti dengan Pedoman Anti 

Pencucian uang dan pencegahan Pendanaan Teroris (APU 

dan PPT). 

6) Menerapkan prinsip Good Corporeate Gonvernance ( GCG 

) dalam pengambilan kebijakan yang meliputi Transparasi, 
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Akuntabilitas, Responsible, Independen dan Fairness 

(TARIF). 

7) Berpedoman kepada Standart Akuntansi Keuangan BPR 

(SAK-ETAP). 

8) Patuh kepada peraturan perundangan yang berlaku. 

9) Sesuai dengan system dan prosedur yang telah ditetapkan 

oleh manajemen. 

10) Menyajikan laporan keuangan bank secara tepat dan 

akurat yang dapat dipergunakan bagi yang membutuhkan. 

5) Laporan Manajemen 

Laporan Manajemen yang menyajikan informasi mengenai 

pengelolaan BPR dalam rangka Tata Kelola yang baik, dalam rangka 

penerapan Tata Kelola usaha BPR yang meliputi Transparansi, 

Akuntabilitas, Responsible dan Fairness (TARIF), dapat kami laporkan 

hal-hal sebagai berikut : 

a) Struktur Organisasi PT BPR BKK GROGOL (Perseroda) 
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b) Bidang usaha sesuai anggaran dasar dan kegiatan utama pada 

periode pelaporan. 

PT BPR BKK GROGOL (Perseroda) adalah perusahaan jasa 

Keuangan dengan bidang usaha Perbankan yang terletak di Jl. 

Raya Grogol No. 55 Grogol Sukoharjo, menghimpun dana dari 

masyarakat berupa Tabungan dan Deposito dan 

Menyalurkannya dalam bentuk Kredit yaitu kredit Modal Kerja, 

Investasi dan Konsumsi. 

c) Teknologi Informasi 

Bank telah memiliki Teknologi Informasi dalam bentuk hardware 

maupun software, dengan jaringan server dan klien. Untuk 

software menggunakan Aplikasi MBS ON-LINE Micro Banking 

System. Software ini telah dapat mengeksport data ke program 

Laporan Bulanan OJK, mulai efektif penggunakan Per Desember 

2013. 

d)  Perkembangan dan Target Pasar 

Dalam rangka mengembangkan usahanya bank masih 

memprioritaskan terhadap pelaku Usaha Mikro, Kecil dan 

Menengah yaitu sektor Perdagangan, Industri kecil, Jasa, 

Pertanian dan target pasar disektiar wilayah operasional bank 

antara lain meliputi kabupaten Sukoharjo, Kota Solo, Kabupaten 

Klaten, Kabupaten Boyolali, Kabupaten Karanganyar, Kabupaten 

Wonogiri serta daerah lainnya yang masih dapat terjangkau. 
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e) Jumlah, Jenis dan Lokasi Kantor 

PT BPR BKK GROGOL (Perseroda) memiliki 1 ( Satu )  Kantor Pusat 

yang berkedudukan di Jl.Raya Grogol No. 55 Grogol Sukoharjo 

dan 3 (tiga)  kantor cabang  yang terdiri dari: 

(1) Kantor Cabang Baki di Jl. WR. Supratman No. 181, Baki, 

Sukoharjo. 

(2) Kantor Cabang Mojolaban di Jl.Merak No. 55, Bekonang, 

Mojolaban, Sukoharjo. 

(3) Kantor Cabang Bendosaridi Jl.Dr.Muwardi, No.21, Mulur, 

Bendosari, Sukoharjo. 

f) Kerjasama BPR dengan bank atau lembaga lain dalam rangka 

pengembangan usaha. 

Untuk menyimpan kelebihan kas/ persediaan likuiditas, maupun 

sebagai sarana pengiriman uang bagi nasabah yang menabung 

maupun membayar angsuran, bank membuka rekening pada 

bank lain baik bank umum maupun BPR dalam bentuk giro, 

tabungan dan deposito. Penyimpanan dalam bentuk tabungan 

pada bank lain diprioritaskan pada besarnya suku bunga, karena 

juga berfungsi sebagai antisipasi terhadap Spread Negative atas 

bunga DPK. 

Bank Umum dan BPR yang telah menjadi Bank Koresponden 

antara lain sebagai berikut : 

-  Bank Jateng 
- Bank Mandiri 
- Bank BNI 
- Bank Mega Syariah 
- Bank Permata 

-    Bank Jabar 
-   BPR Nusamba Ampel 

                       - Bank Jogja 
                       - PT BPR Kartasura Saribumi 
                       -     PT BPR BKK TULUNG 



PT BPR BKK GROGOL 
(Perseroda) 

LAPORAN TAHUNAN 

2023 
 

2 

 

   - PT BPR Syariah Sukowati 
   - PD BANK DAERAH PATI                  

            

      - PT BPR Djoko Tingkir Sragen 

  

g) Kepemilikan oleh Pemegang Saham Pemerintah Provinsi dan Pemerintah 

Kabupaten dalam kelompok usaha BPR dan Perubahan Kepemilikan dari 

tahun sebelumnya. 

PEMEGANG SAHAM 2022 2021 

1. Pemerintah Prov.Jawa Tengah 6.910.000.000 6.070.000.000 

2. Pemerintah Kab.Sukoharjo 9.850.000.000 9.850.000.000 

TOTAL 16.760.000.000 15.920.000.000 

 

h) Keterkaitan antar Pemegang Saham, antar Anggota Direksi atau Anggota 

Dewan Komisaris dengan anggota Dewan Komisaris dan/ atau antara 

Pemegang Saham dengan anggota Direksi dan/ atau anggota Dewan 

Komisaris. 

Dalam PT BPR BKK GROGOL (Perseroda) tidak terdapat keterkaitan baik 

antar Pemegang Saham, antar Anggota Direksi atau Anggota Dewan 

Komisaris dengan Anggota Dewan Komisaris dan/ atau antara Pemegang 

Saham dengan Anggota Direksi dan/ atau Anggota Dewan Komisaris. 

i) Sumber Daya Manusia (SDM)  

(1) Jumlah Pengurus di PT BPR BKK GROGOL (Perseroda) adalah 2 (dua) 

orang Dewan Komisaris, dan 2(dua) Direksi yaitu Direkyur Utama dan 

Direktur Umum dan Kepatuhan 

(2) Jumlah karyawan di PT BPR BKK GROGOL (Perseroda) sebanyak 46 

Orang, dengan jenjang pendidikan sebagai berikut: 

- pendidikan Strata 1 = 35 Orang 

- pendidikan D3 =   5  Orang 

- pendidikan SLTA =   6 Orang 
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j) Kebijakan pemberian gaji dan fasilitas bagi anggota Direksi dan Dewan 

Komisaris dan Fasilitas Lainnya. 

(1) Kebijakan diatas sudah diatur dalam Perda Provinsi Jawa Tengah 

Nomor 5 Tahun 2018 dan Peraturan Gubernur Jawa Tengah Nomor 12 

Tahun 2019 Tentang Petunjuk Pelaksanaan Perda Provinsi Jawa 

Tengah Nomor 5 Tahun 2018 dan diputuskan melalui RUPS. 

(2) Kesejahteraan dan fasilitas kepada pegawai yang telah disediakan 

guna kelancaran operasional bank antara lain: 

- Pakaian Seragam, Sepatu kerja, Fasilitas kendaraan. 

- Seminar, Workshop, Studi Banding, Pendidikan Jenjang Karir, 

Pelatihan Sertifikasi Kompetensi. 

- Fasilitas kredit kepada setiap karyawan. 
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B. LAPORAN KEUANGAN TAHUNAN 

1) Laporan Neraca 

(Dalam Ribuan Rupiah) 

POS-POS Posisi 2023 
 Posisi 

2022 

ASET      

Kas 1.016.561  815.362 

Kas dalam Valuta Asing   - 

Surat Berharga   - 

Pendapatan Bunga yang Akan Diterima 480.836  383.979 

Penempatan pada Bank Lain 45.596.058  49.919.552 

Penyisihan Kerugian -/- -27.821  -114.551 

Jumlah 45.568.237  49.805.001 

Kredit yang Diberikan     

a.   Kepada BPR   - 

b.   Kepada Bank Umum   - 

c.   Kepada non bank – pihak terkait 316.176  395.019 

d.   Kepada non bank – pihak tidak terkait 49.096.200  40.118.554 

Penyisihan Kerugian -/- -3.234.539  -2.463.692 

Jumlah 46.177.837  38.049.881 

Agunan yang Diambil Alih 252.486  252.486 

Aset Tetap dan Inventaris     

a. Tanah dan gedung 217.084  217.084 

b. Akumulasi penyusutan dan penurunan 

nilai gedung -/- 
-213.424 

 
-204.989 

c. Inventaris 3.923.122  3.867.722 

d. Akumulasi penyusutan dan penurunan 

nilai inventaris   -/- 
-3.495.937                                                                                                                                                                                                              

 
-3.247.654 

Aset tidak berwujud   - 

Aset lain-lain 380.973     451.233 

Jumlah Aset 94.307.775  90.390.105 
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POS-POS 2022 2021 

KEWAJIBAN     

Kewajiban Segera  486.209 243.020 

Utang Bunga 7.827 8.495 

Utang Pajak  - 

Simpanan    

a.   Tabungan 62.747.248 59.639.983 

b.   Deposito 6.530.200 6.140.500 

Simpanan dari Bank Lain 242.098 232.627 

Pinjaman Diterima    

Dana Setoran Modal-Kewajiban    

Kewajiban Imbalan Kerja    

Pinjaman Subordinasi    

Modal Pinjaman    

Kewajiban Lain-lain 219.685 110.148 

Jumlah Kewajiban 70.233.267 66.374.773 

 

POS - POS Posisi 2022 Posisi 2021 

EKUITAS     

Modal     

Modal Dasar 60.000.000 60.000.000 

Modal yang Belum Disetor -43.240.000 -43.240.000 

Tambahan Modal Disetor (Agio Saham)  - 

Modal Sumbangan  - 

Jumlah 16.760.000 16.760.000 

Dana Setoran Modal-Ekuitas    

Laba/Rugi yang BelumDirealisasi    

Surplus Revaluasi Aset Tetap    

Saldo Laba    

Cadangan Umum 3.735.127 3.673.920 

Cadangan Tujuan 3.030.542 2.969.334 

Belum ditentukan tujuannya 548.839 612.078 

Total 7.314.508 7.255.332 

Jumlah Ekuitas 24.074.508 24.015.332 

Total Kewajiban dan Ekuitas 94.307.775 90.390.1105 
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2) Laporan Laba Rugi 

        (Dalam Ribuan Rupiah) 
POS - POS  Posisi 2023  Posisi 2022 

PENDAPATAN DAN BEBAN OPERASIONAL     

Pendapatan Bunga     

Bunga Kontraktual 7.800.317 6.825.539 

Amortisasi Provisi 530.145 474.618 

Amortisasi Biaya Transaksi  - 

Jumlah Pendapatan Bunga 8.330.462 7.300.158 

Beban Bunga  -  

Bunga Kontraktual 1.579.363 1.520.056 

Amortisasi Biaya Transaksi  -                                                    

Jumlah Beban Bunga 1.579.363 1.520.056 

Jumlah Pendapatan Bunga – Bersih 6.751.099 5.780.102 

Pendapatan Operasional Lainnya 2.223.438 1.275.715 

JUMLAH PENDAPATAN OPERASIONAL 8.974.537 7.055.817 

Beban Penyisihan Penghapusan Aset Produktif 2.114.712 1.494.618 

Beban Pemasaran 165.523 209.778 

Beban Penelitian dan Pengembangan  -                                                    

Beban Administrasi dan Umum 5.814.167 4.576.906 

Beban Operasional Lainnya 269.862 81.817 

JUMLAH BEBAN OPERASIONAL 8.365.265 6.363.119 

LABA (RUGI) OPERASIONAL    

PENDAPATAN DAN BEBAN NON OPERASIONAL    

Pendapatan Non Operasional 90.977 60.173 

Beban Non Operasional 38.680 25.194 

Kerugian Penjualan Aset    

Lain-Lain    

PENDAPATAN (BEBAN) NON OPERASIONAL 52.297 34.979 

LABA (RUGI) SEBELUM PAJAK PENGHASILAN 661.569 727.677 

TAKSIRAN PAJAK PENGHASILAN 112.730 115.599 

LABA (RUGI) BERSIH 548.839 612.078 
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3) Laporan Perubahan Ekuitas 
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4) Laporan Arus Kas 

 

 

 

 

 

5) Catatan Atas Laporan Keuangan termasuk informasi komitmen dan kontinjen 

a) Catatan atas Laporan Keuangan yang merupakan Saldo Per 31 Desember 2023 dan 31 

Desember 2022 dengan rincian: 
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b) Komitmen dan Kontijensi 

Keterangan 2023 2022 

KOMITMEN     

Fasilitas Pinjaman yang diterima belum 

digunakan 
    

Fasilitas Kredit Nasabah yang belum digunakan  46.667 

Penerusan Kredit  (Chanelling)    

Jumlah Komitmen  46.667 

KONTINJENSI      

Pendapatan bunga dalam penyelesaian 4.028.778 3.502.145 

Aset Produktif yang Dihapusbukukan 2.009.729 2.453.517 

Jumlah Kontinjensi 6.038.507 5.955.662 

 

C. OPINI DARI AKUNTAN PUBLIK 

Menurut pendapat kami (KAP), Laporan keuangan terlampir menyajikan secara wajar, 

dalam semua hal yang material, posisi keuangan Perusahaan tanggal 31 Desember 

2023, serta kinerja keuangan dan arus kasnya untuk tahun yang berakhir pada tanggal 

tersebut, sesuai dengan Standar Akuntansi Keuangan di Indonesia. 
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D. PENGUNGKAPAN (DISCLOUSURE) INFORMASI LAIN, MELIPUTI: 

1) Ikhtisar Kebijakan Akuntansi 

a) Pernyataan bahwa BPR menggunakan SAK-ETAP 
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b) Kebijakan akuntansi berpedoman pada Standar Akuntansi Keuangan Tanpa 

Akuntabilitas Publik (SAK-ETAP) dan Pedoman Akuntansi Bank Perkreditan 

Rakyat yang ditetapkan oleh Bank Indonesia. 

a. PENYAJIAN 

LAPORAN 

KEUANGAN 

SAK ETAP 33 Laporan keuangan disusun berpedoman pada Standar 

Akuntansi Keuangan Tanpa Akuntabilitas Publik (SAK 

ETAP) yang diterbitkan oleh Institut Akuntan Publik 

Indonesia (IAPI) dan Pedoman Akuntansi Bank 

Perkreditan Rakyat (PA BPR) yang ditetapkan Bank 

Indonesia. 

   PAB PR BAB III Laporan keuangan disajikan berdasarkan biaya 

historis (historical cost), biaya kini, nilai realisasi, nilai 

sekarang dan nilai wajar yang disusun dengan dasar 

akrual, kecuali untuk laporan arus kas. 

   SAK ETAP 7.1 Laporan arus kas menyajikan informasi perubahan 

historis atas kas dan setara kas, yang menunjukkan 

secara terpisah perubahan yang terjadi selama satu 

periode yang diklasifikasikan berdasarkan aktivitas 

operasi, investasi, dan pendanaan. 

   PAB PR BAB VIII Arus kas dari aktivitas operasi dengan menggunakan 

metode tidak langsung, dalam metode ini laba atau 

rugi bersih disesuaikan dengan dengan mengkoreksi 

dampak dari transaksi non kas, penangguhan atau 

akrual dari penerimaan atau pembayaran kas untuk 

operasi di masa lalu dan masa depan, dan unsur 

penghasilan atau beban yang berkaitan dengan arus 

kas investasi atau pendanaan. 

    Investasi umumnya diklasifikasikan sebagai setara kas 

hanya jika akan segera jatuh tempo dalam jangka 

waktu tiga bulan atau kurang sejak tanggal perolehan. 

Cerukan bank pada umumnya termasuk aktivitas 

pendanaan sejenis dengan pinjaman. Namun, jika 

cerukan bank dapat ditarik sewaktu-waktu dan 

merupakan bagian yang tak terpisahkan dari 

pengelolaan kas entitas, maka cerukan tersebut di 

klasifikasikan sebagai komponen kas dan setara kas. 
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b  KAS DAN 

SETARA KAS 

SAK ETAP 7.16; PA 

BPR BAB IV 

Kas dan setara kas adalah meliputi kas, 

simpanan yang sewaktu-waktu bisa dicairkan 

dan investasi likuid jangka pendek lainnya 

dengan jangka waktu jatuh tempo tiga bulan 

atau kurang. 

  Kas dan deposito berjangka yang dibatasi 

penggunaannya, disajikan sebagai "kas dan 

deposito berjangka yang dibatasi 

penggunaannya" 

c TRANSAKSI 

DENGAN PIHAK 

YANG 

MEMPUNYAI 

HUBUNGAN 

ISTIMEWA 

SAK ETAP 28.1 Transaksi dengan pihak-pihak tertentu yang 

terkategori sebagai transaksi hubungan 

istimewa diatur di SAK ETAP bab 28 tentang " 

Pengungkapan pihak-pihak yang mempunyai 

hubungan istimewa" 

    Transaksi-transaksi yang signifikan dengan 

pihak-pihak yang mempunyai hubungan 

istimewa dengan persyaratan dan kondisi yang 

sama atau berbeda apabila dilakukan dengan 

pihak ketiga diungkapkan dalam laporan 

keuangan. 

   PSAK No.7 Sesuai dengan Pernyataan Standar Akuntansi 

Keuangan (PSAK) no.7, yang dimaksud dengan 

pihak-pihak yang mempunyai hubungan 

istimewa adalah sebagai berikut : 

    1. Perusahaan yang melalui satu atau lebih 

perantara (intermediaris) mengendalikan 

atau dikendalikan oleh , atau berada 

dibawah pengendalian bersama, dengan 

perusahaan pelapor (termasuk holding 

companie, subsidiaris  dan  fellow 

subsidiaris). 

    2. Perusahaan assosiasi (Assooiated 

company) 

     

3. 

Perorangan yang memiliki, baik secara 

langsung maupun tidak langsung, suatu 

kepentingan hak suara diperusahaan 
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pelapor yang berpengaruh secara 

signifikan dan anggota keluarga dekat 

dari perorangan tersebut (anggota 

keluarga adalah mereka yang dapat 

diharapkan mempengaruhi atau 

dipengaruhi perorangan tersebut dalam 

transaksinya dalam perusahaan pelapor). 

    4. Karyawan kunci, yaitu orang-orang yang 

mempunyai wewenang dan tanggung 

jawab untuk merencanakan, memimpin 

dan mengendalikan kegiatan perusahaan 

pelapor yang meliputi anggota dewan 

komisaris, direksi, manajer dari 

perusahaan serta anggota keluarga dekat 

orang-orang tersebut. 

    5. Perusahaan dimana suatu kepentingan 

subtansial dalam hak suara dimiliki baik 

secara langsung maupun tidak langsung 

oleh setiap orang yang diuraikan (3) atau 

(4), atau setiap orang tersebut 

mempunyai pengaruh signifikan atas 

perusahaan tersebut. Ini mencakup 

perusahaan-perusahaan yang dimiliki 

anggota dewan komisaris, direksi atau 

pemegang saham utama dari perusahaan 

pelapor dan perusahaan-perusahaan 

yang mempunyai anggota manajemen 

kunci yang sama dengan perusahaan 

pelapor. 

d PENDAPATAN 

BUNGA YANG 

AKAN DITERIMA 

PA BPR IV.5  Pendapatan bunga yang akan diterima 

adalah pendapatan bunga dari 

penempatan pada bank lain dan kredit 

dengan kualitas lancar (performing) yang 

telah diakui sebagai pendapatan tetapi 

belum diterima pembayarannya. 
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     Termasuk dalam pengertian ini adalah 

pengakuan pendapatan bunga dari 

penempatan pada bank lain. 

e PENEMPATAN 

PADA BANK LAIN 

PA BPR IV.6  Penempatan pada bank lain adalah 

penempatan / tagihan atau simpanan 

milik BPR pada bank lain dengan maksud 

untuk menunjang kelancaran aktifitas 

operasional, dalam rangka memperoleh 

penghasilan, dan sebagai secondary 

reserve. 

     Giro pada bank umum adalah rekening 

giro BPR pada bank umum dalam mata 

uang rupiah dengan tujuan untuk 

menunjang kelancaran aktivitas 

operasional. 

     Tabungan bank lain adalah rekening 

tabungan BPR pada bank umum dan BPR 

lain dalam mata uang rupiah dengan 

tujuan untuk menunjang kelancaran 

aktivitas operasional. 

     

     Deposito bank lain adalah penempatan 

dana BPR pada bank umum dan BPR 

laindalam bentuk deposito berjangka 

dengan tujuan untuk menunjang 

aktivitas operasinal 

f KREDIT YANG 

DIBERIKAN 

PA BPR IV.7.1  Kredit yang diberikan dinyatakan sebesar 

pokok kredit. Untuk kredit yang 

direstrukturisasi dalam pokok kredit 

termasuk bunga dan biaya lain yang 

dialihkan menjadi pokok kredit. Bunga 

yang dialihkan tersebut diakui sebagai 

pendapatan bunga yang ditangguhkan, 

sedang bagian kredit yang belum 

digunakan oleh nasabah dicatat dan 

dilaporkan dalam laporan komitmen dan 

kontijensi.  
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     Kredit dalam rangka pembiayaan 

bersama (kredit sindikasi / sydicate loans 

), kredit kelolaan dan penerusan kredit 

dinyatakan sebesar pokok kredit sesuai 

dengan porsi resiko yang ditanggung oleh 

bank. 

     Penyajian. Kredit disajikan dineraca 

sebesar pokok kredit / baki debet 

dikurangi provisi serta ditambah biaya 

transaksi yang belum diamortisasi. 

     Provisi. Provisi diamortisasi selama masa 

kredit secara garis lurus. Amortisasi 

tersebut diakui sebagai penambah 

pendapatan bunga. 

     Biaya Transaksi. Biaya transaksi dalam 

rangka pembelian kredit diamortisasi 

selama masa kredit secara garis lurus. 

Amortisasi tersebut diakui sebagai 

pengurang pendapatan bunga.  

     Didalam kredit tidak termasuk bentuk - 

bentuk pembiayaan yang didasarkan 

pada prinsip perbankan syariah. 

g PENYISIHAN 

KERUGIAN 

SAK ETAP Par 22.2  BPR wajib membentuk penyisihan 

kerugian kredit minimal sesuai dengan 

ketentuan yang berlaku. Pembentukan 

penyisihan dilakukan setiap saat atau 

pada setiap tanggal laporan keuangan. 

   PA BPR IV.7.2.  Kredit serta tagihan lainnya yang dihapus 

buku dan bukan dalam rangka hapus 

tagih tetap dicatat secara extra 

comptable (off balance sheet). 

Sedangkan untuk hapus buku dalam 

rangka hapus tagih, BPR tidak lagi 

mencatat kredit/tagihan lain secara extra 

comptable. 
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   Pasal 16 ayat 3  

POJK Nomor 

33/POJK.03/2018 

 Kebijakan perusahaan membentuk 

penyisihan penghapusan aktiva produktif 

didasarkan pada Peraturan Otoritas Jasa 

Keuangan (POJK). 

     Penghitungan cadangan dihitung dari 

jumlah prosentase tertentu dikalikan 

saldo piutang dengan 

mempertimbangkan nilai agunan. 

Adapun besarnya prosentase Penyisihan 

Penghapusan Aktiva Produktif (PPAP) 

adalah sebagai berikut : 

     1. 0,5% (nol koma lima persen) dari Aset 

Produktif dengan kualitas Lancar; 

     2. 3% (tiga persen) dari Aset Produktif 

dengan kualitas dalam perhatian khusus 

setelah dikurangi dengan nilai agunan; 

     3. 10% (sepuluh persen) dari Aset 

Produktif dengan kualitas kurang lancar 

setelah dikurangi dengan nilai agunan; 

     4. 50% (lima puluh persen) dari Aset 

Produktif dengan kualitas diragukan 

setelah dikurangi dengan nilai agunan; 

dan/atau 

     5. 100% (seratus persen) dari Aset 

Produktif dengan kualitas macet setelah 

dikurangi dengan nilai agunan. 

     Penerapan pembentukan PPAP khusus 

untuk Aset Produktif dengan kualitas 

dalam perhatian khusus sebagaimana 

dimaksud pada POJK Nomor 

33/POJK.03/2018 Pasal 16 ayat (3) huruf 

a dilakukan secara bertahap yaitu: 

     a. 0,5% (nol koma lima persen) berlaku 

sejak tanggal 1 Desember 2019 sampai 

dengan tanggal 30 November 2020.  
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     b. 1% (satu persen) berlaku sejak tanggal 

1 Desember 2020 sampai dengan tanggal 

30 November 2021. 

     c. 3% (tiga persen) berlaku sejak tanggal 

1 Desember 2021. 

   Pasal 17 ayat 31  Nilai agunan yang diperhitungkan 

sebagai pengurang dalam pembentukan 

PPAP sesuai dengan POJK Nomor 

33/POJK.03/2018 Pasal 16 ayat (3)  

ditetapkan paling tinggi sebesar : 

    1 100% (seratus persen) dari nilai agunan 

yang bersifat likuid berupa SBI, surat 

utang yang diterbitkan oleh Pemerintah 

Pusat Republik Indonesia, tabungan 

dan/atau deposito yang diblokir pada 

BPR yang bersangkutan disertai dengan 

surat kuasa pencairan, dan/atau logam 

mulia yang disertai surat kuasa gadai;  

    2 85% (delapan puluh lima persen) dari 

nilai pasar untuk agunan berupa emas 

perhiasan;  

    3 80% (delapan puluh persen) dari nilai hak 

tanggungan atau fidusia untuk agunan 

tanah dan/atau bangunan yang memiliki 

sertipikat yang dibebani dengan hak 

tanggungan atau fidusia;  

    4 70% (tujuh puluh persen) dari nilai 

agunan berupa resi gudang yang 

penilaiannya dilakukan sampai dengan 

12 (dua belas) bulan terakhir dan sesuai 

dengan ketentuan peraturan perundang-

undangan mengenai resi gudang;  

    5 60% (enam puluh persen) dari Nilai Jual 

Objek Pajak (NJOP) atau nilai pasar 

berdasarkan penilaian oleh penilai 

independen untuk agunan berupa tanah 

dan/atau bangunan yang memiliki 
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sertipikat yang tidak dibebani dengan 

hak tanggungan atau fidusia;  

    6 50% (lima puluh persen) dari NJOP 

berdasarkan Surat Pemberitahuan Pajak 

Terutang (SPPT) atau surat keterangan 

NJOP terakhir dari instansi berwenang, 

atau dari nilai pasar berdasarkan 

penilaian oleh penilai independen atau 

instansi berwenang, untuk agunan 

berupa tanah dan/atau bangunan 

dengan kepemilikan berupa surat 

pengakuan tanah adat;  

    7 50% (lima puluh persen) dari harga pasar, 

harga sewa, atau harga pengalihan, 

untuk agunan berupa tempat usaha yang 

disertai bukti kepemilikan atau surat izin 

pemakaian atau hak pakai atas tanah 

yang dikeluarkan oleh instansi 

berwenang dan disertai dengan surat 

kuasa menjual atau pengalihan hak yang 

dibuat atau disahkan oleh notaris atau 

dibuat oleh pejabat lain yang berwenang; 

    8 50% (lima puluh persen) dari nilai hipotek 

atau fidusia berupa kendaraan bermotor, 

kapal, perahu bermotor, alat berat, 

dan/atau mesin yang menjadi satu 

kesatuan dengan tanah, yang disertai 

dengan bukti kepemilikan dan telah 

dilakukan pengikatan hipotek atau 

fidusia sesuai dengan ketentuan 

peraturan perundang-undangan;  

    9 50% (lima puluh persen) dari nilai agunan 

berupa resi gudang yang penilaiannya 

dilakukan lebih dari 12 (dua belas) bulan 

sampai dengan 18 (delapan belas) bulan 
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terakhir dan sesuai dengan ketentuan 

peraturan perundang-undangan 

mengenai resi gudang; 

    10 50% (lima puluh persen) untuk bagian 

dari Kredit yang dijamin oleh Badan 

Usaha Milik Negara (BUMN)/Badan 

Usaha Milik Daerah (BUMD) yang 

melakukan usaha sebagai penjamin 

kredit dengan memenuhi kriteria 

sebagaimana dimaksud dalam Peraturan 

Otoritas Jasa Keuangan mengenai 

kewajiban penyediaan modal minimum 

dan pemenuhan modal inti minimum 

bank perkreditan rakyat; atau  

    11 30% (tiga puluh persen) dari nilai agunan 

berupa resi gudang yang penilaiannya 

dilakukan lebih dari 18 (delapan belas) 

bulan namun belum melampaui 24 (dua 

puluh empat) bulan terakhir dan sesuai 

dengan ketentuan peraturan perundang-

undangan mengenai resi gudang. 

   PA BPR IV.7.2.d Beban pembentukan penyisihan kerugian kredit 

disajikan setelah beban bunga pada pos Beban 

Penyisihan Kerugian Kredit. Saldo Penyisihan 

Kerugian Kredit disajikan sebagai pos pengurang 

dari kredit. Pendapatan ganti rugi dan beban 

penghapusan kredit dapat disajikan secara neto 

(saling hapus) dalam laporan laba rugi. 

Penerimaan setoran kredit yang dihapus 

buku/hapus tagih disajikan secara terpisah 

dalam Pendapatan Operasional Lainnya. 

 AGUNAN YANG 

DIAMBIL ALIH 

SAK ETAP Par.9.6. Kebijakan akuntansi yang terkait dengan 

kegiatan Agunan Yang Diambil Alih (AYDA) 

berlaku sebagai berikut : 

    1)Penyelesaian kredit 
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    a).  Saat pengakuan awal, Agunan Yang Diambil 

Alih dibukukan pada nilai wajar setelah 

dikurangi biaya untuk menjual yaitu maksimum 

sebesar kewajiban debitur. BPR tidak boleh 

mengakui keuntungan pada saat 

pengambilalihan aset. 

    b). Setelah pengakuan awal, Agunan Yang 

Diambil Alih dibukukan sebesar nilai yang lebih 

rendah antara nilai tercatat dengan nilai 

wajarnya setelah dikurangi biaya untuk menjual. 

    c).  Apabila Agunan Yang Diambil Alih mengalami 

penurunan nilai, maka BPR mengakui rugi 

penurunan nilai tersebut. 

    d).  Apabila Agunan Yang Diambil Alih 

mengalami pemulihan penurunan nilai, maka 

BPR mengakui pemulihan penurunan nilai 

tersebut maksimum sebesar rugi penurunan 

nilai yang telah diakui. 

    e). Agunan Yang Diambil Alih tidak disusutkan. 

    f). Saat penjualan, selisih nilai tercatat Agunan 

Yang Diambil Alih  dan hasil penjualan diakui 

sebagai keuntungan (kerugian) non-

operasional. 

   PA BPR IV.8. Hasil penjualan Agunan Yang Diambil Alih diakui 

sebagai pengurang tagihan yang terkait dengan 

kredit. 

    Penyajian Agunan Yang Diambil Alih disajikan 

terpisah dari aset lainnya sebesar nilai tercatat 

atau nilai wajar setelah dikurangi biaya untuk 

menjual, mana yang lebih rendah. 

 ASET TETAP DAN 

INVENTARIS  

PA BPR IV.9. Aset tetap disajikan sebesar harga perolehan 

setelah dikurangin akumulasi penyusutan dan 

penurunan nilai. 

    Tarif penyusutan aset tetap dihitung dengan 

menggunkan metode garis lurus (straight line 

methode) berdasarkan taksiran masa manfaat 

ekonomis  tetap rincian sebagai berikut 
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    Uraian Tarif 

    Bangunan &Prasarana 5% s/d 10% 

    Mesin 6,25% s/d 

12,5% 

    Peralatan 25% 

    Kendaraan 12,5% s/d 25% 

    Perabot & perlengkapan 

kantor 

25% 

   PA BPR IV.9. pengeluaran untuk perbaikan dan pemeliharaan 

dibebankan pada laporan laba rugi pada saat 

terjadinya. 

    Pengeluaran yang memperpanjang masa 

manfaat ekonomis dimasa yang akan datang 

dalam bentuk peningkatan kapasitas, mutu 

produksi atau peningkatan standar kinerja 

kapitalisasi dan disusutkan sebesar tarif 

penyusutan yang sesuai. 

    Aset tetap yang sudah tidak digunakan lagi atau 

dijual, dikeluarkan dari kelompok aset tetap 

yang bersangkutan, dan laba atau rugi yang 

timbul dikreditkan atau dibebankan pada 

operasi tahun berjalan. 

 ASET LAIN-LAIN PA BPR IV.11. Aset lain-lain diakui pada saat terjadinya sebesar 

biaya perolehan. 

 KEWAJIBAN 

SEGERA 

PA BPR V.2 kewajiban segera adalah kewajiban yang telah 

jatuh tempo dan/atau segera dapat ditagih oleh 

pemiliknya dan harus segera dibayar. 

 UTANG BUNGA PA BPR V.3 utang bunga diakui sebesar jumlah bunga 

kontraktual, baik untuk akrual bunga maupun 

yang telah jatuh tempo. 

 UTANG PAJAK PA BPR V.4 Utang pajak diakui sebesar jumlah yang harus 

disetorkan ke Kas Negara. 

 SIMPANAN PA BPR V.5 Tabungan. Saldo tabungan disajikan sebesar 

jumlah nominal atau sebesar kewajiban BPR 

kepada nasabah. 
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    Deposito disajikan sebesar jumlah nominal atau 

sebesar kewajiban BPR yang diperjanjikan. 

Kewajiban bunga deposito yang belum jatuh 

tempo disajikan pos utang bunga. 

 SIMPANAN DARI 

BANK LAIN 

PA BPR V.6. Simpanan dari Bank Lain adalah kewajiban BPR 

kepada bank lain, dalam bentuk tabungan dan 

deposito. 

    1)  Tabungan dari bank lain 

    a). Transaksi tabungan diakui sebesar nominal 

penyetoran atau penarikan yang dilakukan oleh 

bank lain. 

    b). Setoran tabungan diakui pada saat uang 

diterima. 

    c). Bunga yang diberikan atas tabungan diakui 

sebagai penambah nominal tabungan. 

    2)  Deposito dari bank lain 

    a). Transaksi deposito diakui sebesar nilai 

nominal yang tercantum dalam bilyet deposito. 

    b). Setoran deposito diakui pada saat uang 

diterima. 

    c). Bunga pada nominal deposito diakui sebagai 

penambah deposito. 

    Tabungan disajikan sebesar kewajiban BPR 

kepada bank lain pemilik tabungan. Deposito 

disajikan sebesar jumlah nominalnya atau 

sebesar kewajiban BPR yang diperjanjikan. 

Kewajiban bunga deposito yang belum atau 

yang sudah jatuh tempo disajikan dalam pos 

Utang Bunga. 

 DANA SETORAN 

MODAL -

KEWAJIBAN 

SAK ETAP 2.35. Dana Setoran Modal–Kewajiban adalah dana 

yang telah disetor riil ke rekening BPR di bank 

umum dan diblokir untuk tujuan penambahan 

modal dan belum dinyatakan telah memenuhi 

ketentuan yang berlaku atau tidak memenuhi 

ketentuan yang berlaku. 
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   PA BPR V.8. DSM–Kewajiban yang dinyatakan telah 

memenuhi ketentuan permodalan diakui 

sebagai DSM–Ekuitas. 

DSM–Kewajiban disajikan dalam pos tersendiri 

sebesar jumlah yang harus diselesaikan. 

 PENDAPATAN 

BUNGA DAN 

BEBAN BUNGA 

SAK ETAP 2.36,2.37 Pengakuan pendapatan merupakan akibat 

langsung dari pengakuan aset dan kewajiban. 

Pendapatan diakui dalam laporan laba rugi jika 

kenaikan manfaat ekonomi di masa depan yang 

berkaitan dengan peningkatan aset atau 

penurunan kewajiban telah terjadi dan dapat 

diukur secara handal. 

    Pengakuan beban merupakan akibat langsung 

dari pengakuan aset dan kewajiban. Beban 

diakui dalam laporan laba rugi jika penurunan 

manfaat ekonomi di masa depan yang berkaitan 

dengan penurunan aset atau peningkatan 

kewajiban telah terjadi dan dapat diukur secara 

handal. 

    Pendapatan bunga dan beban bunga diakui 

dengan menggunakan metode akrual (accrual 

basis). Pendapatan bunga atas aktiva produktif 

yang digolongkan sebagai nonperforming 

(kurang lancar, diragukan dan macet) dicatat 

sebagai tagihan kotijensi dan diakui sebagai 

pendapatan pada saat diterima secara tunai 

(cash basis). 

    Pendapatan bunga yang ditangguhkan dari 

kredit yang direstrukturasi diakui sebagai 

pendapatan secara proporsional pada saat 

diterima pembayaran angsuran pokok. 

 BEBAN 

OPERASIONAL  

PA BPR VII.3. Pengakuan beban merupakan akibat langsung 

dari pengakuan aset dan kewajiban.  

    Beban diakui dalam laporan laba rugi jika 

penurunan manfaat ekonomi masa depan yang 

berkaitan dengan penurunan aset atau 
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peningkatan kewajiban telah terjadi dan dapat 

diukur secara handal. 

 TAKSIRAN PAJAK 

PENGHASILAN 

PA BPR VII.6. Jumlah yang dilaporkan adalah taksiran pajak 

penghasilan atas laba tahun berjalan sesuai 

ketentuan pajak yang berlaku.  

 SISTEM 

INFORMASI 

AKUNTANSI 

 Perusahaan telah menggunkan perangkat lunak 

komputer untuk mencatat dan melaporkan 

transaksi-transaksi yang terjadi. 

    Transaksi yang berhubungan dengan tabungan 

dan deposito nasabah serta kredit dicatat 

kedalam komputer secara harian ke akun buku 

besar dan buku pembantu. Bukti-bukti transaksi 

dicatat dan disimpan berdasarkan tanggal 

transaksi. 

2) Penjelasan atas pos-pos Laporan Keuangan . 

a. Transaksi Hubungan Istimewa, yang meliputi: 

(1) Rincian  jumlah masing-masing pos aset, kewajiban, penghasilan dan 

beban kepada pihak yang mempunyai hubungan istimewa beserta 

prosentasenya terhadap total aset, kewajiban penghasilan dan beban. 

(2) Penjelasan transaksi yang tidak berhubungan  dengan kegiatan usaha 

utama dan jumlah utang atau jumlah piutang sehubungan dengan 

transaksi hubungan istimewa. 

(3) Sifat  hubungan, jenis dan unsur transaksi hubungan istimewa 

termasuk pernyataan apakah BPR menerapkan kebijakan persyaratan 

yang sama bagi pihak lain yang tidak memiliki hubungan istimewa 

dengan BPR dan; 

(4) Alasan serta dasar pembentukan penyisihan kerugian piutang yang 

terkait dengan hubungan istimewa. 

Selama tahun 2023 PT BPR BKK GROGOL (Perseroda) tidak ada transaksi 

hubungan istimewa. 
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b. Perubahan Akuntansi dan Koreksi Kesalahan yang meliputi: 

(1) Perubahan Estimasi Akuntansi. 

(a) hakikat dan alasan perubahan estimasi akuntansi. 

(b)  jumlah perubahan estimasi yang mempengaruhi periode 

berjalan dan atau; 

(c)  Pengaruh estimasi terhadap periode mendatang. 

Selama tahun 2023 PT BPR BKK GROGOL (Perseroda) tidak ada 

perubahan estimasi akuntansi. 

(2) Perubahan Kebijakan Akuntansi;antara lain meliputi; 

(a) hakikat, alasan dan tujuan dilakukannya perubahan kebijakan 

akuntansi 

(b) dampak perubahan kebijakan akuntansi terhadap periode 

berjalan dan periode sebelumnya yang perlu disajikan kembali 

secara komparatif; dan 

(c) pernyataan bahwa informasi telah dinyatakan kembali atau 

pernyataan bahwa komparatif tidak disajikan karena dianggap 

tidak praktis. 

Selama tahun 2023 PT BPR BKK GROGOL (Perseroda) tidak ada 

perubahan kebijakan akuntansi. 

(3) Kesalahan 

(a) Hakikat kesalahan. 

(b) Jumlah nilai koreksi untuk periode berjalan dan periode-periode 

sebelumnya. 

(c)  Jumlah nilai koreksi yang terkait dengan periode-periode 

sebelum periode yang tercakup dalam informasi komparatif; 
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(d)  Pernyataan bahwa informasikomparatif telah dinyatakan 

kembali atau pernyataan bahwa informasi komparatif tidak 

disajikan karena dianggap tidak praktis 

Selama tahun 2023 PT BPR BKK GROGOL (Perseroda) ada koreksi 

laporan keuangan atas hasil audit/Pemeriksaan KAP. 

3) Komitmen dan kontinjensi meliputi; 

(a) Pengungkapan komitmen terdiri dari: 

(1) Pengungkapan kontrak atau perjanjian yang menimbulkan komitmen 

penggunaan dana pada masa yang akan datang, misalnya perjanjian 

pemberian kredit atau pinjaman. Hal-hal yang perlu diungkapkan 

antara lain terdiri dari komitmen kepada pihak terkait, periode 

berlakunya komitmen kepada pihak terkait, periode berlakunya 

komitmen, nilai keseluruhan dan bagian yang telah terealisasi, serta 

sanksi dan; 

(2) Uraian mengenai sifat, jenis dan persyaratan komitmen; 

(b) Pengungkapan kontinjensi terdiri dari: 

(1) Pengungkapan perkara atau sengketa hukum yang berpotensi 

menimbulkan pengeluaran dana pada masa yang akan datang, antara 

lain meliputi pihak terkait, nilai gugatan (perkara atau sengketa), latar 

belakang perkara, pokok-pokok dan status perkara, putusan 

pengadilan dan probabilitas risiko dan peristiwa kontinjensi yang 

diungkapkan berdasarkan prinsip manajemen risiko. 

(2) Uraian singkat mengenai peraturan pemeritah yang mengikat dan 

dampaknya seperti masalah ketenagakerjaan; dan 

(3) Uraian kemungkinan kewajiban pajak tambahan yang meliputi jenis 

ketetapan atau tagihan pajak, jenis pajak, tahun pajak, jumlah pokok, 

denda dan sikap BPR terhadap ketetapan atau tagihan pajak, misalnya 

mengajukan keberatan, banding, dll 
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4) Perkembangan terakhir SAK ETAP dan peraturan lainnya, meliputi penjelasan 

mengenai SAK ETAP dan peraturan baru yang akan diterapkan dan mempengaruhi 

aktivitas BPR serta estimasi dampak penerapan SAK ETAP dan perubahan lama 

tersebut; 

Dari perkembangan SAK ETAP selama ini berjalan dengan lancar dan tidak 

berpengaruh terhadap aktivitas BPR. 

5) Reklasifikasi terdiri dari sifat, jumlah dan alasan reklasifikasi untuk setiap pos 

dalam tahun buku sebelum tahun buku terakhir yang disajikan dalam rangka 

laporan keuangan komparatif; 

6) Informasi penting antara lain sifat, jenis, jumlah dan dampak dari peristiwa atau 

keadaan tertentu yang mempengaruhi kinerja BPR; 

7) Peristiwa setelah tanggal neraca (subsequent event) meliputi urutan peristiwa 

atau jumlah moneter yang mempengaruhi akun-akun laporan keuangan. 
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8) Laporan Informasi Lain BPR 

 

LAPORAN INFORMASI LAIN 

PTBPR BKK GROGOL (Perseroda) 

Tanggal : 31 Desember 2023 

  (Ribuan Rp)  

 KETERANGAN  Desember 2020  

   L DPK KL D M Jumlah  

 
1. Penempatan pada 

bank lain 
45.596.058 0 0 0 0 45.596.058  

 
2. Kredit yang 

diberikan 
             

 a. Kepada BPR 0 0 0 0 0 0  

 
b. Kepada Bank 

Umum 
0 0 0 0 0 0  

 
c. Kepada non bank - 

pihak terkait 
316.642 0 0 0 0 316.642  

 
d. Kepada non bank - 

pihak tidak terkait 
33.632.141 2.283.571 1.185.364 1.678.146 10.873.719 49.652.941  

 
3. Jumlah aset 

produktif 
79.544.841 2.283.571 1.185.364 1.678.146 10.873.719 95.652.941  

 4. Rasio-Rasio (%)    

 a. NPL net 21,37 %  

 b. KPMM 58,86 %  

 c. LDR 72,13 %  

 d. ROA 0,74 %  

 e. KAP 13,32 %  

 f. PPAP 100,00 %  

 g. BOPO 94,23 %  

 h. Cash Ratio 21,33 %  
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E. SURAT KOMENTAR (MANAJEMEN LETTER) ATAS AUDIT LAPORAN KEUANGAN 

TAHUNAN PT BPR BKK GROGOL (Perseroda) TAHUN 2023 

  

Sehubungan dengan perencanaan dan pelaksanaan audit atas Laporan Keuangan PT 

BPR BKK Grogol (Perseroda) untuk tahun yang berakhir 31 Desember 2023, masih 

dijumpai beberapa permasalahan yang perlu mendapat perhatian dan segera 

ditindaklanjuti, yaitu sebagai berikut: 

I. TEMUAN - TEMUAN 

  Dari hasil pemeriksaan PT BPR BKK Grogol (Perseroda) ditemukan hal-hal sebagai 

berikut: 

 A. MANAJEMEN 

Struktur Organisasi Dan Tata Kelola 

PT BPR BKK Grogol (Perseroda) telah memiliki struktur organisasi sebagai dasar 

pembagian tugas kerja, namun belum memperhatikan fungsi kontrol seperti 

Kantor Cabang tidak ada kasi pelayanan/operasional, sehingga tidak ada fungsi 

kontrol terhadap operasional kantor cabang. 

Rekomendasi: 

Atas permasalahan di ataş, kami rekomendasikan kepada Direksi untuk segera 

mengisi jabatan seksi pelayanan pada kantor pusat operasional dan kantor cabang 
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şebab berdasarkan Struktur Organisasi dan Job Descriptionnya, setiap jabatan 

memiliki tugas, fungsi, dan wewenangnya masing-masing. Adanya kekosongan 

jabatan, maka terdapat pegawai yang diberi tugas rangkap jabatan atau pekerjaan 

sehingga mengakibatkan rendahnya pengendalian intern atau control yang akan 

mempengaruhi kelancaran dan kontrol operasional Bank. 

B. BIDANG KREDİT 

I. Portofolio Kredit 

 

Berdasarkan tabel diatas dapat diketahui bahwa jumlah kredit yang diberikan 

mengalami kenaikan. Kredit dengan kualitas Macet mengalami penurunan 

namun kredit dengan kualitas Kurang Lancar dan Diragukan mengalami 

kenaikan yang cukup signifikan. NPL per 31 Desember 2023 mengalami 

penurunan sebesar        1,78 % darİ tahun 2022 yaitu 29,27% menjadi 27,49%. 

Salah satu penyebab adanya penurunan NPL yaitu Bank belum menyesuaikan 

kolek sesuai dengan POJK 33 tahun 2018 pada 49 debitur relaksasi covid. 

Kredit dengan kolektibilitas Macet masih sangat tingi walaupun mengalami 

penurunan (21 ,76%). 

Rekomendasi: 

Berdasarkan temuan diatas, Kami rekomendasikan kepada pengurus untuk 

lebih memperhatikan prinsip kehatian-hatian dalam penyaluran kredit, dan 
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melakukan penyelesaian kredit NPL dengan melakukan penagihan secara 

intensif serta melakukan penjualan agunan apabila debitur sudah tidak ada 

kemampuan untuk membayar. 

2. Agunan Yang Diambil Alih (AYDA) 

Terdapat Agunan yang Diambil Alih (AYDA) di Kantor Cabang Baki, sebesar 

Rp252.486.317,00 sejak 29 Juni 2018. AYDA tersebut belum dilakukan 

penilaian kembali secara berkala sehingga tidak sesuai dengan POJK No. 

33/POJK.03/2018 pasal 27 ayat 7 yaitu BPR wajib melakukan penilaian kembali 

secara berkala terhadap AYDA sesuai dengan standar akuntansi keuangan dan 

pedoman akuntansi  BPR serta belum dilakukan tindak lanjut atas penjualan 

AYDA tersebut. 

Rekomendasi: 

Atas permasalahan tersebut diatas, kami merekomendasikan untuk melakukan 

penilaian kembali sesuai dengan POJK No. 33/POJK.03/2018 pasal 27 ayat 7 

untuk mengetahui nilai realisasi bersih, serta menindaklanjuti AYDA tersebut 

agar dapat terjual dan tidak menjadi pengurang modal. 

3. Nilai Agunan Dan Pengikatan Pada Nominatif Kredit Tidak Sama Dengan 

Fisiknya 

Berdasarkan sampling pemeriksaan terhadap agunan kredit, masih ditemukan 

perbedaan nilai agunan dan pengikatan antara yang tercatat pada nominatif 

kredit dengan fisiknya sehingga tidak sesuai dengan POJK 33/POJK.03/2018 

tentang 

Kualitas Aset Produktif dan Pembentukan Penyisihan Penghapusan Aset 

Produktif (KAP dan PPAP). Pada Kantor Cabang Mojolaban terdapat pengikatan 

agunan yang masih dalam proses di Notaris (covernote). 
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No.  Kantor 

Cabang 

Nilai Agunan 

Nominatif (RP) Fisik (RP) 

1.  Mojolaban  2.054.021.000,00 119.151.000,00 

2.  Bendosari     122.000.000,00    20.480.000,00 

Rekomendasi: 

Terkait temuan di atas, kami merekomendasikan untuk melakukan pengecekan 

rutin terhadap agunan dan pengikatannya secara keseluruhan agar sesuai 

dengan POJK 33/POJK.03/2018 tentang Kualitas Aset Produktif dan 

Pembentukan Penyisihan Penghapusan Aset Produktif (KAP dan PPAP) 

sehingga tidak terdapat kekurangan PPAP. 

4. Restrukturisasi Kredit 

Bank melakukan beberapa penyelamatan kredit/restrukturisasi kredit belum 

memperhitungkan kemampuan bayar debitur sehingga berdampak kredit 

mengalami Non Performing hal ini tidak sesuai dengan POJK 33 tentang KAP 

dan PPAP pasal 22 yang menyebutkan "BPR dilarang melakukan restrukturisasi 

kredit sebagaimana dimaksud dalam pasal 21, dalam hal bertujuan untuk 

menghindari: 

a. Penurunan kualitas kredit; 

b. Peningkatan pembentukan PPAP; dan/atau 

c. Penghentian pengakuan pendapatan bunga akrual. 

Rincian restrukturisasi kredit (penyelamatan) Bank, sebagai berikut: 
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Rekomendasi: 

Atas temuan diatas, kami merekomendasikan Direksi untuk memerintahkan 

bagian kredit untuk memperhitungkan kemampuan bayar debitur sesuai 

dengan POJK nomor 33/POJK.03/2018 tentang KAP dan PPAP.  
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5. Terdapat Kredit yang Kolektibilitasnya belum mengacu pada POJK 33 tahun 

2018 

Bank belum menyesuaikan kolektibilitas sesuai POJK 33 tahun 2018 untuk kredit 

modal kerja karena masih mengacu pada Peraturan Salinan Keputusan Dewan 

Komisioner Otoritas Jasa Keuangan Nomor 34/Kdk.03/2022 Tentang Penetapan 

Sektor Penyediaan Akomodasi Dan Penyediaan Makan Minum, Sektor Tekstil 

Dan Produk Tekstil Serta Alas Kaki, Segmen Usaha Mikro, Kecil, Dan Menengah, 

Serta Provinsi Bali Sebagai Sektor Dan Daerah Yang Memerlukan Perlakuan 

Khusus Terhadap Kredit Atau Pembiayaan Bank. 

Selama Tahun 2023, bank telah melakukan relaksasi/restrukturisas kredit 

berdasarkan Perturan Direksi PT BPR BKK Grogol (Perseroda) Nomor 27/PT BPR. 

BKK/MDJ/VIV2020 tentang Kebijakan Relaksasi PT BPR BKK Grogol (Perseroda) 

Sebagai Dampak Penyebaran Coronavirus Disease 2019 (COVID 19) tanggal 7 

Juli 2020 sebanyak 49 debitur dengan plafon sebesar Rpl 1.249.500.000,00 dan 

baki debet sebesar Rp10.051.460.707,00 dengan kolektibilitas performing 

namun sebenarnya sudah non performing sehingga dapat mempengaruhi pada 

pembentukan PYAD dan PPAP. 

Rekomendasi: 

Atas temuan diatas, kami merekomendasikan Bank agar segera menyesuaikan 

kolektibilitas kredit relaksasi sesuai dengan POJK 33 Tahun 2018 karena dengan 

nominal dan kolektibilitas tersebut Bank akan terbebani pengakuan P YAD dan 

PPAP yang cukup besar. 

6. Kredit Sindikasi 

a. Terdapat kredit sindikasi sebesar Rp.1.500.000.000,00 dengan PT BPR BKK 

Wonosobo (Perseroda) sebagai Leader, dan masih ditemukan kelemahan 

sebagai, berikut: 
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1.) Bank Leader belum melakukan penilaian kualitas aset produktif dengan 

mengacu pada POJK No. 33/POJK.03/2018 pasal 7 ayat 2 "Kualitas Aset 

Produktf dalam bentuk Kredit yang diberikan Oleh setiap BPR kepada 1 

(satu) debitur atau 1 (satu) proyek atau usaha dengan jumlah lebih dari 

Rp5.000.000.000 (lima miliar rupiah) dinilai berdasarkan faktor 

penilaian: prospek usaha; kinerja debitur; dan kemampuan membayar. 

Hal ini berpengaruh terhadap PT BPR BKK Grogol (Perseroda) sebagai 

anggota peserta sindikasi, karena apabila kreditnya turun tingkat 

kualitas maka berlaku untuk semua anggota yang ikut dalam kredit 

sindikasi tersebut. 

2.) Atas kredit sindikasi tersebut belum dilakukan pemantauan terhadap 

prospek usaha, kinerja debitur dan kemampuan bayar debitur. 

Mengacu pada POJK No. 33/POJK.03/2018 pasal 10 "Terjadi kondisi 

yang menyebabkan debitur tidak memiliki kemampuan membayar 

pokok dan atau bunga sesuai perjanjian kredit maka OJK berwenang 

menurunkan kualiatas aset produktif Yang ditetapkan BPR", perlu bagi 

PT BPR BKK Grogol (Perseroda) untuk aktif dalam pemantauan tersebut. 

b. Masih terdapat 5 kredit sindikasi Yang belum terselesaikan hingga sekarang 

dengan PT BPR Bank Sukoharjo (Perseroda). Dengan data sebagai berikut: 

 

Rekomendasi: 

Atas permasalahan tersebut diatas, kami merekomendasikan kepada Direksi 

agar berkoordinasi dengan pihak leader supaya dilakukan pemantauan 
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terhadap prospek usaha, kinerja debitur dan kemampuan bayar debitur. 

Mengacu pada POJK No. 33/POJK.03/2018 pasal 10 "Terjadi kondisi yang 

menyebabkan debitur tidak memiliki kemampuan membayar pokok dan atau 

bunga sesuai perjanjian kredit maka OJK berwenang menurunkan kualiatas aset 

produktif yang ditetapkan BPR. Serta menindaklanjuti penyelesaian kredit 

sindikasi dengan PT BPR Bank Sukoharjo (Perseroda) sebagai Leader Sindikasi. 

B. BIDANG AKUNTANSI 

1. Saldo Akun Yang Tidak Diketahui Asalnya Dan Belum Terselesaikan 

Terdapat saldo akun dari tahun-tahun sebelumnya yang belum diselesaikan 

dan tidak diketahui asal saldo transaksinya, dengan rincian sebagai berikut: 

Kantor Pusat Operasional 

 

Kantor Cabang Bendosari 

 

Rekomendasi: 

Atas temuan diatas, kami merekomendasikan untuk segera diselesaikan 

dengan cara mengidentifikasi dan mengumpulkan bukti atau dokumen 
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terkait kemudian dilakukan penyesuaian setelah mendapat persetujuan dari 

komisaris. 

2. Perhitungan Akuntansi Imbalan Kerja 

PT BPR BKK Grogol (Perseroda) telah menerapkan "Akuntansi Imbalan 

Kerja” yang mensyaratkan pengakuan aset dan kewajiban pada laporan 

keuangan bagi pihak pemberi kerja yang menyelenggarakan program 

pensiun manfaat pasti, namun belum sepenuhnya sesuai dengan Pedoman 

Akuntansi BPR yang mengacu pada SAK ETAP Bab 23 tentang Imbalan Kerja. 

Bank telah mencadangkan imbalan paska kerja namun masih berdasarkan 

estimasi cadangan. 

Rekomendasi: 

Atas permasalahan tersebut diatas, kami merekomendasikan kepada 

Direksi untuk menghitung Akuntansi Imbalan Kerja sesuai dengan Pedoman 

Akuntansi BPR yang mengacu pada SAK ETAP Bab 23 tentang Imbalan Kerja. 

3. Laporan Komitmen Dan Kontijensi Atau Rekening Administratif 

Bank belum mengelola/ mencatat laporan komitmen dan kontijensi/ 

Rekening Administratif sehingga belum sesuai dengan Pedoman Akuntansi 

Bank Perkreditan Rakyat (PA-BPR) dan Standar Akuntansi Entitas Tanpa 

Akuntabilitas Publik (SAK ETAP) yaitu: 

a. Bank belum mengakui atau mencatat Tagihan Kontijensi berupa Bunga 

atas Kredit yang dihapusbuku. 

b. Bank melakukan jurnal Rekening Administratif dengan jurnal "Single 

Entry” hal tersebut tidak sesuai dengan PA BPR yang menggunakan 

"Double Entry”  

c. Bank tidak memiliki jurnal transaksi buku besar dan nominal kredit 

terkait dengan pengakuan tagihan kontijensi Pendapatan Bunga Dalam 

Penyelesaian dari kredit yang kolektibilitas Non Performing Loans(NPL). 
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d. Bank menjurnal angsuran bunga atas PH kredit kedalam Taguhan 

Kontijensi Bunga Kredit yang diberikan seharusnya mengurangi Tagihan 

Konttijensi Pendapatan Bunga atas Kredit yang dihapusbuku. 

Rekomendasi: 

Atas permasalahan tersebut diatas, kami merekomendasikan agar Bank 

menyesuaikan dengan Pedoman Akuntansi BPR. 

D. PENGELOLAAN ÄSET TETAP DAN INVENTARIS 

1. Aset Tetap dan Inventaris Berupa Bangunan Yang Didirikan di Atas Tanah Sewa 

Terdapat aset tetap dan inventaris berupa bangunan yang didirikan di atas tanah 

sewa dengan pemilik atau Pemdes dengan rincian sebagai, berikut: 

 

Rekomendasi: 

Atas permasalahan tersebut Bank seharusnya mengeluarkan Aset Tetap berupa 

bangunan tersebut dari daftar aset tetap dan inventaris dan dicatat sebagai aset 

IainIain. 

2.  Nilai Buku Aset Tidak Berwujud 

Terdapat aset tidak berwujud dengan nilai buku sebesar Rp75,00. Menurut 

Pedoman Akuntansi BPR perlakuan aset tidak berwujud nilai residu (nilai sisa) 

aset tidak berwujud adalah nol, kecuali: 

a. Ada komitmen pihak ketiga untuk membeli aset tidak berwujud pada akhir 

umur manfaatnya; 

b. Ada pasar aktif bagi aset tidak berwujud serta nilai residu dapat ditentukan 

dengan mengacu pada harga pasar tersebut dan kemungkinan pasar aktif 

akan tetap ada pada akhir umur manfaatnya. 

Rekomendasi: 
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Atas permasalahan tersebut Bank seharusnya mencatat nilai residu aset tidak 

berwujud sesuai dengan Pedoman Akuntansi BPR. 

2. Bank Belum Melakukan Inventarisasi Aset Tetap Secara Berkala 

Berdasarkan sampling pemeriksana terhadap aset tetap, terdapat aset tetap 

yang kondisinya rusak namun masih tercatat di daftar aset tetap yaitu sebanyak 

126 item dengan harga perolehan sebesar Rp816.703.254,00 dan akumulasi 

penyusutan sebesar Rp816.703.126,00 hal tersebut karena Bank tidak 

melakukan inventarisasi secara berkala. 

Rekomendasi: 

Atas permasalahan tersebut diatas, kami merekomendasikan kepada Direksi 

agar memerintahkan kepada bagian Umum untuk melakukan inventarisasi 

seluruh aset Bank agar dapat diketahui jumlah aset yang masih dipakai untuk 

operasional Bank. 

Demikian Management Letter ini kami sampaikan, dimaksudkan untuk 

memberikan informasi kepada Direksi maupun Karyawan sehingga diharapkan 

Management Letter ini dapat digunakan untuk meningkatkan kinerja PT BPR BKK 

Grogol (Perseroda). 

Kantor Akuntan Publik 

Darsono & Budi Cahyo Santoso 

 

Budi cahyo Santoso. SE, MM, Akt, CA, CPA MAP  

AP. 0182 

7 Februari 2024 
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Demikian Laporan Tahunan Bank Perkreditan Rakyat Tahun 2023, dengan 

harapan dari hasil yang telah dicapai dapat bermanfaat sebagai sumber informasi 

perkembangan keuangan dan langkah-langkah kebijakan yang diambil dalam 

menanganinya serta dapat ditingkatkan pada Tahun 2024 guna 

meningkatkan/memajukan bank yang lebih berkualitas dan berkuantitas. 

Laporan ini dibuat guna memenuhi Peraturan Otoritas Jasa Keuangan 

No:48/POJK.03/2017, tanggal 12 Juli 2017, Tentang Transparasi Kondisi Keuangan 

Bank Perkreditan Rakyat. 

 

Grogol,      April 2024 
Direksi 

PT BPR BKK GROGOL (Perseroda) 
Kabupaten Sukoharjo 

 

 

ASEP DADAN SURYA DARMA, S.T.                    MARDIYANTA,SE 
                                   Direktur Utama                  Direktur Umum dan Kepatuhan 
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